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L’ALTE 69, l’outil mutualisé au service de la transition 

énergétique des territoires du Rhône.

Visite de la coopérative 
forestière Coforet à 
Lamure-Sur-Azergues

Séminaire PCAET 
des agents de la 
CCPO
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2025 EN BREF

Assemblée générale 
extraordinaire Réunie en Assemblée générale 

extraordinaire le 13 mars 2025 
à Sain-Bel, l’ALTE 69 a adopté 
une modification de ses sta-
tuts afin d’accueillir quatre 
nouveaux EPCI : la CCPA, la 
CCVG, la CCVL et la COPAMO. 

Les adhésions ont été 
confirmées et un nouveau 
Conseil d’administration a été 
constitué.

À l’occasion de la Semaine 
européenne du dévelop-
pement durable, l’ALTE 
69 a organisé la visite de 
l’extension du siège de 
l’entreprise COFORET, qui 
a bénéficié d’une rénovation, 
que l’agence a accompagnée.

Les travaux ont permis 
de maîtriser et réduire les 
consommations d’énergie, 
tout en valorisant l’économie 
locale.

Visite de la coopérative 
forestière Coforet à 
Lamure-Sur-Azergues

15ème Rencontres nationales 
TEPOS dans les Mauges

2ème Biennale des Territoires 
en transitionS du Rhône

5à7 : Une visite de 
chantier sur le thème de 
la gestion des interfaces

Le 17 avril 2025

Du 24 au 26 septembre 2025

Le 13 mars 2025

Le 23 septembre 2025

Le 25 janvier 2025

Dans le cadre de son pro-
gramme de visites de loge-
ments exemplaires, l’ALTE 
69 a organisé la visite 
d’une maison de village 
à Yzeron, sur la CCVL. 

Ce projet de rénovation glo-
bale, que l’agence a accompa-
gnée, utilise des matériaux 
biosourcés et des énergies 
renouvelables locales : 
du bois bûches et granulés.

Visite de rénovation 
exemplaire à Yzeron 

Le 19 juin 2025
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En cette année de renouvellement des exécutifs des col-
lectivités et, par conséquent, de la gouvernance de l’ALTE 
69, je veux redire l’importance d’un outil comme l’ALTE 69.

L’année 2025 aura été celle de la mise en place des nou-
velles conventions avec les EPCI du Rhône. Tout n’est pas 
parfait et j’ai entendu les remarques portées sur des bilans 
plus réguliers et sur une communication plus pilotée 
par les collectivités. Pour autant, nous avons collective-
ment réussi à installer le Service Public de la Rénovation 
Énergétique. Depuis son émergence début 2024, nous 
avons travaillé avec les partenaires, les services décon-
centrés de l’État, et les territoires porteurs des Pactes ter-
ritoriaux. Seul un outil mutualisé, au 
cœur de l’ingénierie territoriale, peut 
faire partager par ses adhérents une 
vision commune et la porter pour 
eux. Seul un outil associatif partagé 
peut garantir un dispositif perma-
nent et pérenne, souple et adaptable 
aux aléas des orientations publiques 
et à la variabilité du nombre d’usa-
gers. Dans ces moments de grandes incertitudes, il est 
important qu’un service public aux habitants soit claire-
ment identifiable et garantisse les réponses techniques, 
sociales et financières pertinentes. Le socle de compé-
tences nécessaires existe au sein de l’ALTE 69. Il est utile 
aux quelques 10 000 propriétaires qui nous contactent 
chaque année. À nous, élus des collectivités, de faire en 
sorte que les dispositifs perdurent, dans la clarté et dans 
la cohérence.

L’année 2025 aura aussi été celle de la reconnaissance de 
nos missions auprès des territoires eux-mêmes. L’analyse 
de la préfecture et d’AURA-EE montre que les collectivités 
passant par nous pour un accompagnement de leurs pro-
jets bénéficient de plus de subventions pour de meilleurs 
projets.

Notre action sur les stratégies d’atténuation et d’adap-
tation est elle aussi amplement utilisée par les ter-
ritoires. Nous avions donc eu raison de lui donner 
une identité propre en tant que mission de l’ALTE 69. 
 
Ces missions permettent aussi un effet de levier financier 
appréciable, l’ALTE 69 bénéficiant, en tant qu’association, 
de lignes de financement spécifiques. L’outil mutualisé ici 
encore permet d’assurer un socle de compétences ainsi 
qu’une disponibilité, une neutralité et une objectivité 
précieuse.

Sous l’impulsion du Bureau nommé fin 2023, et qui se renou-
velle cette année, nous avons initié et 
installé les évolutions nécessaires. 
Nous pouvons afficher aujourd’hui un 
bon bilan et une structure saine. Nous 
proposons aux nouveaux élus qui 
nous rejoignent un outil toujours per-
fectible, mais qui fonctionne ; un outil 
mutualisé au service des collectivités 
adhérentes et des habitants du Rhône.

Pour terminer, ces élections municipales 2026 ayant été 
source de grands changements, j’ai une pensée amicale 
pour toutes les personnes qui ont œuvré pour l’ALTE 69, 
parfois dès la création de l’agence en 2019. Je les remercie 
ici. Ils et elles sont la preuve qu’un outil collectif peut et 
doit être porté « en commun », au sens d’un bien commun. 
Je me félicite de l’arrivée de beaucoup d’élus qui auront à 
cœur, j’en suis persuadé, de poursuivre le travail.

Jean-Jacques Brun, Président de l’ALTE 69

Juin 2026

Dans un contexte 
d’incertitudes, il est 

essentiel de disposer d’un 
service public clairement 

identifiable, capable 
d’apporter aux habitants 

des réponses claires. 

 L’ÉDITO DU PRÉSIDENT 



RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025  /  P.5

L’ALTE 69

Un outil au service des politiques énergie-climat des territoires du Rhône

locaux dans leurs démarches d’économie d’énergie, 
leurs projets de rénovation, d’installation et d’utilisation 
d’énergies renouvelables et d’innovations énergétiques.

L’intervention de l’ALTE 69 est multiple et varie de la sen-
sibilisation du particulier à l’accompagnement de 
projet collectif ou de politique territoriale, avec 
pour objectif la réduction des émissions de gaz à effet de 
serre sur les territoires.

L’ALTE 69 est par ailleurs membre du réseau pour la 
Transition Énergétique (CLER) et du réseau des Territoires à 
Énergie Positive (TEPOS).

Créée en 2019 à l’initiative des Communautés de 
Communes et d’Agglomération du Rhône, du Département 
du Rhône, de la Région Auvergne-Rhône-Alpes et de par-
tenaires associatifs et privés, l’Agence Locale de la 
Transition Énergétique du Rhône (ALTE 69) est une 
association à but non lucratif.

Telle que définie dans ses statuts, l ’ALTE 69 se donne pour 
mission d’encourager, d’accompagner, de promou-
voir et d’animer par tous moyens à sa disposition 
la mise en œuvre de la transition énergétique dans 
le Nouveau Rhône. Dans le cadre d’un développement 
soutenable des territoires et de la lutte contre les causes 
et les effets du changement climatique, elle participe à la 
mise en place d’un paysage énergétique sobre, efficace et 
renouvelable.

Cette mission d’intérêt général conduit l’ALTE 69 à 
accompagner les habitants, les collectivités, les 
professionnels et plus largement tous les acteurs 

Assemblée 
générale 

extraordinaire  
mars 2025
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 LA VIE ASSOCIATIVE 

GEDERRA, LA MUTUALISATION DE L’EMPLOI AU SERVICE DE LA 
TRANSITION ÉCOLOGIQUE
GEDERRA (Groupement d’Employeurs pour le 
Développement des Énergies Renouvelables en 
Rhône-Alpes) est un acteur de la mutualisation de 
l’emploi, employant 75 salariés mis à disposition de 11 
adhérents – œuvrant pour la transition énergétique 
ou l’économie sociale et solidaire - dont l’ALTE 69.

GEDERRA est l’employeur de l’ensemble du personnel 
de l’ALTE 69 : 20 personnes 100% dédiées à l’Agence, 
la plupart sur des postes de maîtrise de l’énergie 
dans les bâtiments, et 14 personnes partagées avec 
d’autres adhérents du groupement, travaillant dans 
des fonctions support.

René BLANCHET - membre du bureau et trésorier de 
l’ALTE 69 - est trésorier du GEDERRA.

GEDERRA et l’ALTE 69 partagent leurs locaux avec 
Épices Énergie et Hespul et mutualisent : 

EN 2025, DES PARTENARIATS RENFORCÉS

Cotech avec 
les EPCI

Séminaire interne ALTE 69

les espaces de réunion et convivialité ; les commandes 
de fournitures écologiques, locales, responsables ; 
un lombricomposteur ; l ’abonnement à une électri-
cité 100% renouvelable ; un système photovoltaïque 
produisant de l’électricité renouvelable injectée dans 
le réseau intérieur des bureaux et autoconsommée ; 
l ’achat de matériel informatique de qualité, durable 
sans perte de performance.

Les salariés se rendent au travail à vélo ou en transport 
en commun. Les déplacements professionnels sur le 
territoire sont effectués en transports en commun ou 
en voiture via un service d’autopartage. Le train est 
systématiquement privilégié pour les trajets longue 
distance.

En 2024, nous avions repensé les missions de l’ALTE 
69 autour de quatre pôles. Cet éclaircissement nous a 
permis en 2025 de réactualiser nos partenariats. Ce fût le 
cas pour les adhésions des territoires du Rhône puisque, 
en plus du Syndicat de l’Ouest Lyonnais, les quatre EPCI 
constitutifs de cet ensemble nous ont rejoints lors de 
la réforme des statuts en mars 2025  : la Communauté 
de Communes du Pays de l’Arbresle, la Communauté de 
Communes de la Vallée du Garon, la Communauté de 
Communes des Vallons du Lyonnais et la Communauté 
du Pays Mornantais.

Par ailleurs, à la suite de son premier Président Jean-Pierre 
Goudard qui était aussi co-Président du CLER, l’ALTE 69 
a été reconduite comme membre du conseil d’admi-
nistration du Réseau CLER pour contribuer à y repré-
senter les structures d’ingénierie territoriale portées par 
les territoires. 

De plus, par sa réforme statutaire s’inscrivant dans la 
droite ligne de la définition des Agences Locales de 
l’Énergie inscrites dans le Code de l’Énergie, l’ALTE 69 
est devenue membre de FLAME, la fédération des 
quelque 40 Agences Locales de l’Énergie en France (450 
au niveau européen).

Enfin, pour stabiliser ses relations locales, l ’ALTE 69 a 
initié le renouvellement de ses engagements croisés avec 
Soliha Rhône Grand Lyon et avec l ’ALEC de Lyon, nos 
partenaires du quotidien, en intégrant leur Conseil d’ad-
ministration en réciprocité de leur participation au nôtre. 
En parallèle, l ’ALTE 69 a adhéré à AURA-EE, l ’agence régio-
nale de l’environnement et de l’énergie. Cette démarche 
replace l’ALTE 69 dans l’éco-système au service des col-
lectivités et des habitants.
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Après une année 2024 de reconstitution de l’équipe avec neuf arrivées, l’année 2025 est marquée par une grande 
stabilité sans aucun changement, sauf au sein des personnels de GEDERRA partagés. Début 2026, deux nouvelles 
personnes sont arrivées (Lisa Joly et Valérie Toledo) et nous préparons deux arrivées en complément ou en 

remplacement de départs. L’équipe se stabilise autour de 21 ETP.

EN 2025, UNE ÉQUIPE STABILISÉE

Evolution dans les fonctions support : François Rubrecht remplace Alexandra Michel

INFORMER ET 
CONSEILLER 
LES PARTICULIERS

INFORMER ET 
CONSEILLER 
LES COLLECTIVITÉS 
ET PME 

Régis 
CARA

Comptable

 
Céline 

THIERRY
Chargée de mission 

administrative et 
financière

Jean-Lou 
SCHMIDT 

Pilote du pôle 
Administration 

Systèmes et 
Réseaux

 
Jessica PAGÈS
Pilote du pôle 

Mobilisation de 
tous les publics

Jean LASSUS
Pilote du pôle 

Bâtiments publics/
privés et énergies 

renouvelables

Raphaëlle 
GAUTHIER

Pilote du pôle 
Stratégie climat 

des territoires

Michaël
EVRARD

Directeur

Marine  
MANASTIREANU

Responsable 
Communication

 
François 

RUBRECHT
Chargé des 
Ressources 

humaines

Pierre TRENOUS
Chargé de projet 
optimisation des 
consommations

Adrien AMALVICT
Chargé de projet 

Bâtiments et énergies 
renouvelables

Hugo FENEUIL
Chargé de projet 

Habitat et énergie

Nina FASSE
Chargée de projet 

Bâtiments et énergies 
renouvelables

Lisa 
GUILLAUD-ROLLIN

Chargée de projet 
optimisation des 
consommations

Jean-Jacques
BRUN

Président
CD69

René
BLANCHET

Trésorier
CCBPD

Michèle
BAZIN

Secrétaire
GRDF

FONCTIONS SUPPORTS

Stéphanie DIAS
Chargée des 
Ressources 

humaines

Charles 
DE LACOMBE 

Administrateur  
Systèmes et 

Réseaux

Maxime 
CHAVAGNE  

Administrateur 
Systèmes et 

Réseaux

 
Thierry 

MANCEAU
Chargé de projet 

Habitat et énergie

Florent SAEZ 
Chargé de projet 

Habitat  et énergie

 
Mickaël 

HONORÉ
Pilote du pôle 
Habitat privé

Anne-Sophie 
ROMANET 

Chargée de projet 
Habitat et énergie

et mobilisation des 
professionnels

Nathanaëlle 
CADO 

Chargée de projet 
Habitat et énergie

Noémie 
PEFFERKORN 

Chargée de projet  
Habitat et énergie

Jérôme 
PALFROY 

Chargé de projet 
Habitat et énergie

Émilio
CHAGRA 

Chargé de projet 
Habitat et énergie

ACCOMPAGNER 
LES COLLECTIVITÉS 
DANS LEUR PLAN 
D’ACTION CLIMAT

GOUVERNANCE

MOBILISER 
TOUS LES PUBLICS

ADMINISTRATION ET COMMUNICATION

Avec M. Romanet-Chancrin (CAVBS), Mme Anne Chancrogne (Hespul), M. Ducret (BTP Rhône), M. 
Dumas (Enedis), M. Gagneret (Soliha) et Mme Reype-Allarousse (CCEL) 

Lucille 
MAURICE 

Chargée de projet 
Habitat et énergie
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LES ADHÉRENTS
En 2025, l’ALTE 69 comptait 22 adhérents dotés d’un siège au Conseil d’Administration, répartis en 4 collèges. 

Les structures qui soutiennent l’ALTE 69 sont des collectivités territoriales, des associations, des entreprises 
publiques ou privées ainsi que des professionnels du secteur concurrentiel et des personnes morales de secteurs 

différents ayant majoritairement une mission d’intérêt général.

L’ALTE 69 accueille parmi ses adhérents toutes les personnes morales de droit public et privé actives dans le 
département du Rhône sur les enjeux de la transition énergétique et ayant majoritairement une mission d’intérêt 

général. L’adhésion est soumise à validation du Conseil d’Administration et à l’acceptation des statuts. 

COLLÈGE A
Les collectivités  

territoriales

COLLÈGE B

COLLÈGE D

Les personnes morales ayant 
majoritairement une activité

d’intérêt général

Les membres associés
(en discussion)

Hespul Les architectes de la
rénovation (ADLR) 

Syndicat de Gestion des 
Énergies de la Région Lyonnaise 

SOLIHA

*

* Adhésions croisées

*

Département 
du Rhône

Communauté de 
communes des Vallons 

du Lyonnais
(CCVL)

Communauté 
de communes 

du Pays 
Mornantais
(COPAMO)

Communauté de 
communes du 

Pays de L’Arbresle
(CCPA) 

Communauté de 
communes de la 
Vallée du Garon

(CCVG) 

Communauté 
de Communes 

des Monts 
du Lyonnais 

(CCMDL)

Communauté 
de Communes 

du Pays de l’Ozon 
(CCPO)

Communauté 
de Communes 

Saône Beaujolais 
(CCSB)

Communauté 
de Communes 

Beaujolais 
Pierres Dorées 

(CCBPD)

Communauté 
d’agglomération 

de l’Ouest 
Rhodanien  

(COR) Communauté 
d’agglomération 

Villefranche 
Beaujolais Saône 

(CAVBS)

Communauté 
de Communes de l’Est 

Lyonnais 
(CCEL)

Syndicat de l’Ouest Lyonnais 
(SOL)

Vienne 
Condrieu 

Agglomération 
(VCA)

COLLÈGE C
Les personnes morales 

ayant majoritairement une activité
marchande

CAPEB Rhône

BTP Rhône et Métropole

GRDF

ALEC Lyon Chambre des Métiers 
et de l’Artisanat (CMA) 

du Rhône

CAUE 
Rhône-Métropole

ENEDIS

AURA EE SDMIS
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Syndicat de Gestion des 
Énergies de la Région Lyonnaise 

Un stand de 
l’ALTE 69 au Salon 
Maison & Jardin 
de Villefranche-
sur-Saône

Un stand de 

Un stand de 
l’ALTE 69 au Salon 
Maison & Jardin 
de Villefranche-
sur-Saône

UNE ÉQUIPE AU PLUS PRÈS 
DES HABITANTS

Installation panneaux 
photovoltaïque  à 
Belleville
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L’ALTE 69 est Espace Conseil France Rénov’ sur le département du Rhône.  
Elle porte un service public d’information et de conseil sur l’énergie dans l’habitat auprès des propriétaires occupants, 

propriétaires bailleurs et copropriétaires.

Les conseillers et conseillères accompagnent ces derniers dans leurs démarches d’économies d’énergie, leurs projets de 
rénovation, de construction performante ou d’installation d’énergies renouvelables. Ils proposent une aide à la décision 

au regard de critères techniques, financiers et environnementaux.

Cet accompagnement est gratuit, neutre et indépendant des fournisseurs d’énergie et de matériaux, et sans 
intérêt commercial.

| CONSEIL | ACCESSIBILITÉ

conseillers et conseillères 
habitat et énergie

Dont 1 conseillère dédiée à la mobilisation 
des professionnels de la rénovation 

10 

visites à domicile réalisées255

conseils auprès de copropriétés95

taux d’accessibilité du 
service

84 %

secondes : temps 
d‘attente moyen

23

appels reçus

4 176

maîtres d’ouvrage 
conseillés 3 782

en maison individuelle et en copropriété

LES CHIFFRES CLÉS DU SERVICE EN 2025

INFORMER, CONSEILLER ET ACCOMPAGNER 
LES PARTICULIERS

Dans un contexte de réchauffement climatique, le 
secteur du bâtiment représente 16% des émissions 
directes de gaz à effet de serre.
Le parc immobilier existant a une consommation 
moyenne de l’ordre de 200-250 kWh/m2.an d’énergie 
primaire pour le chauffage, l’eau chaude sanitaire et la 
ventilation. Il est préconisé en France de réduire d’un 
facteur 4 à l’horizon 2050 nos émissions de gaz à 
effet de serre. 

C’est pourquoi le concept d’habitat basse consommation 
vise un objectif de 50 kWh/m2.an d’énergie primaire. 

De plus, le confort thermique, qu’il soit d’hiver ou d’été, est 
une notion essentielle quand on parle de logement.
L’un des rôles de l’ALTE 69 est d’accompagner les 
particuliers dans leur effort de rénovation et d’adaptation 
du bâti, nécessaire à l’atteinte de ces objectifs.
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Visite d’une rénovation 
exemplaire à 
St-Bonnet-de-Mure

Du simple échange téléphonique à la visite à domicile, 
en passant par les rendez-vous en permanence, les 
conseillers et conseillères accompagnent les porteurs 
de projet dans leurs démarches. Ils abordent à la fois 
les aspects techniques et financiers des travaux, en esti-
mant leur coût ainsi que les aides mobilisables. Ils aident 
également à comparer les offres des entreprises sollici-
tées et vérifient l ’éligibilité des devis aux dispositifs de 
financement. Enfin, ils accompagnent les ménages dans 
leurs demandes de subventions locales et interviennent 
comme tiers de confiance tout au long du projet.

Pourquoi la rénovation énergétique globale est-
elle primordiale ?

Une rénovation énergétique globale et performante 
consiste à réaliser un ensemble de travaux (isolation, 
chauffage, ventilation, eau chaude sanitaire) dans un 

logement dans le but d’améliorer de manière significative 
sa performance énergétique tout en traitant l ’étanchéité 
à l ’air du logement et viser un confort optimal.

Les travaux de rénovation isolés, souvent appelés 
«  monogestes  », sont  généralement moins efficaces et 
moins pertinents comparés à une rénovation énergé-
tique globale de l’habitat. Cependant, tout le monde n’a 
pas les moyens financiers ou la volonté de s’engager dans 
un projet de rénovation complète, malgré les subventions 
publiques disponibles, dont les critères changent très 
régulièrement. 

C’est pourquoi l’ALTE 69 met à disposition des 
conseillers-ères Habitat et Énergie afin d’aider les 
particuliers à bien s’informer, mais aussi afin de lutter 
contre les arnaques à la rénovation.

UN ACCOMPAGNEMENT SUR MESURE

LA MISE EN PLACE DU SERVICE PUBLIC DE LA RÉNOVATION DE 
L’HABITAT 
L’ANAH a défini en mars 2024 un nouveau dispositif 
d’accompagnement, le Service Public de la Rénovation 
de l’Habitat, qui a remplacé le 1er janvier 2025 le Service 
Public de la Performance Énergétique de l’Habitat.

Le SPRH, plus tourné sur la rénovation globale,  
s’appuie sur trois volets : 

•	 la mobilisation de tous les publics 

•	 l ’information-conseil aux propriétaires 

•	 l ’AMO Mon Accompagnateur Rénov’

Ce dispositif intègre plus largement les enjeux de 
la rénovation des logements, avec des thématiques 
couvrant la rénovation thermique, la lutte contre l ’indé-
cence et le soutien à l ’autonomie dans le logement. Pour 
le Rhône, l’ALTE 69 a conventionné avec dix EPCI 

dans des Pactes Territoriaux couvrant majoritaire-
ment la période 2025-2027. La mise en route du SPRH 
a nécessité une adaptation des outils et des reportings 
auprès des EPCI et de l’Anah ainsi que de l’équipe pour 
s’approprier au mieux ces changements.
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«Nous constatons déjà les effets très 
positifs de l’isolation : notre maison 

reste beaucoup plus fraîche que 
l’an dernier, au point qu’une amie 
a cru que nous avions installé une 

climatisation !
Merci pour votre accompagnement 
et votre aide précieuse. Continuez à 

soutenir les travaux d’isolation : tout le 
monde y gagne !»

TÉMOIGNAGE DE M.ET MME VERNAY, HABITANTS DU RHÔNE 
ACCOMPAGNÉS PAR UN CONSEILLER DE L’ALTE 69

LES COLLECTIVITÉS,
RELAIS LOCAUX INDISPENSABLES
POUR LE SERVICE PUBLIC
DE LA RÉNOVATION DE L’HABITAT

L’ALTE 69 s’appuie sur les collectivités locales pour promouvoir 
de manière efficace le Service Public de la Rénovation de 
l’Habitat. Elle leur fournit ainsi un kit de communication clé en 
main et personnalisé pour toucher directement les habitants 
du territoire. Elle propose des kits qui sont à la fois génériques 
sur l’accompagnement en matière de rénovation de l’habitat, 
mais aussi des publications ciblées sur les réseaux sociaux à 
destination des administrés des territoires.

Pour visionner la vidéo

Visite d’une rénovation 
exemplaire à 
St-Bonnet-de-Mure
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15ème Rencontres 
nationales TEPOS
dans les Mauges

ACCOMPAGNER  
LES TERRITOIRES À LA 
TRANSITION ÉNERGÉTIQUE

Journée 
regionale CARTE
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Ce pôle agit comme partenaire ressource auprès des collectivités, en les aidant à prendre des décisions éclairées 
sans se substituer aux maîtres d’œuvre ou assistants à maîtrise d’ouvrage. Son accompagnement couvre l’ensemble 
du cycle de vie des bâtiments. Pour ce faire, le pôle bénéficie de co-financement (Fonds CHENE, BAOBAP, entre autres)

Il coordonne également un dispositif de suivi des consommations énergétiques à l’échelle du Nouveau Rhône, 
permettant aux collectivités d’optimiser la gestion de leur patrimoine bâti, de réduire leurs dépenses énergétiques et de 

répondre aux exigences du décret tertiaire.

INFORMER, CONSEILLER ET ACCOMPAGNER 
LES COLLECTIVITÉS ET LES PME

• BÂTIMENTS ET ÉNERGIES RENOUVELABLES

LES CHIFFRES CLÉS DU SERVICE EN 2025

40 projets accompagnés

50
rapports réalisés

porteurs de projet 
(Public / PME) 90

 L’ACCOMPAGNEMENT  
 DE L’ALTE 69 
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Journée de formation 
à l’AMU (Assistance à 
Maîtrise d’Usage)

EVALUATION DE L’ACCOMPAGNEMENT DE L’ALTE 69 AUPRES 
DES COLLECTIVITÉS DU RHÔNE RÉALISÉE PAR AURA-EE

L’évaluation menée par AURA-EE sur l ’accompagnement 
de l’ALTE 69 auprès des collectivités du Rhône met en 
lumière son impact significatif dans le développe-
ment des projets de rénovation énergétique. Plus de 
la moitié des projets financés par des dispositifs publics 
tels que la DSIL, la DETR ou le Fonds Vert ont bénéficié 
de l’appui de l’ALTE 69, confirmant son rôle clé dans leur 
émergence et leur mise en œuvre. Les projets accompa-
gnés présentent également un niveau de subvention 
supérieur en moyenne de 10 %, ce qui témoigne de 
l’intérêt de l’accompagnement proposé. Si ces opérations 
concernent généralement des bâtiments de plus 

petite taille (environ 800m²), elles se distinguent par 
une ambition plus élevée, privilégiant des rénovations 
globales et le remplacement des systèmes de chauffage, 
pour un impact énergétique et environnemental renforcé.

FOCUS SUR LE PROJET BAOBAP

Dans le cadre du programme européen BAOBAP (2023–2026), l ’ALTE 69, a continué à travailler en 2025 sur 
l ’Assistance à Maîtrise d’Usage (AMU) afin d’améliorer la performance énergétique des bâtiments publics en 
intégrant davantage les usages des occupants.

Elle a développé plusieurs outils d’accompagnement : un questionnaire usagers (environ 60 questions) avec une 
version adaptée pour les enfants, un cahier des charges pour l ’exploitation et la maintenance intégrant la prise en 
compte des usages, ainsi qu’un guide usager expliquant le fonctionnement des bâtiments et les bons gestes à adopter 
pour garantir confort et performance énergétique.

En parallèle, l ’ALTE 69 a accompagné des projets locaux, notamment le centre social de Belleville-en-Beaujolais et la 
salle des fêtes de Sainte-Colombe, en aidant les collectivités et les usagers à mieux s’approprier les bâtiments 
rénovés. Ces actions visent à assurer que la performance énergétique attendue soit réellement atteinte grâce à une 
meilleure compréhension et utilisation des équipements.

Depuis son lancement en 2023, c'est : 

jours de travail dédiés (essentiellement pour de 
l’accompagnement et du développement d’outils)

170

 QUELQUES CHIFFRES CLÉS DU PROJET 

projets accompagnés sur 4 EPCI5



RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025  /  P.16

L’association a candidaté et a été retenue pour participer au nouveau dispositif national d’accompagnement des 
Entreprise sur l’échelle du Rhône. Le programme « Mon Parcours Économies d’Énergie », porté par l’ADEME dans le 
cadre du dispositif des Certificats d’Économies d’Énergie (CEE), vise à accompagner les TPE, PME et associations dans la 
réduction de leurs consommations énergétiques et l’amélioration de leur compétitivité.

L’objectif est de proposer un accompagnement gratuit, personnalisé et de proximité. Le parcours se déroule en 
plusieurs étapes : un premier échange pour identifier les besoins, un diagnostic énergétique pour repérer les principaux 
postes de consommation, la structuration d’une stratégie d’économies d’énergie, puis un accompagnement à la mise en 
œuvre des actions et à la recherche de financements. Le programme met également à disposition des outils numériques 
pour suivre ses consommations et identifier des leviers d’action. À travers ce dispositif, l’ADEME ambitionne de 
mobiliser 40 000 structures et de réaliser 10 000 diagnostics énergétiques d’ici 2028. Pour plus d’information, n’hésitez pas 
à vous rendre sur le site officiel : https://monparcourseconomiesdenergie.ademe.fr

Cette nouvelle newsletter bimestrielle, destinée aux collectivités et aux utilisateurs de la plateforme Savee, vise à fournir un 
certain nombre d’informations utiles aux acteurs locaux dans leurs démarches. 

Elle propose des conseils techniques et réglementaires, met en lumière des projets exemplaires de rénovation ou de 
construction, informe sur les actualités de la plateforme Savee et les événements à venir, tout en valorisant les initiatives 
locales à travers des témoignages et vidéos.

En complément, une cartographie des projets remarquables dans le Rhône et la Métropole de Lyon permet de découvrir 
des réalisations inspirantes et des démarches concrètes en faveur de la transition énergétique. 

N’hésitez pas à jeter un œil à notre carte des projets exemplaires : https://www.projets-exemplaires-lyon-rhone.org/

40 000
entreprises 

accompagnées

LES OBJECTIFS NATIONAUX
DU PROGRAMME 2025-2028

10 000
diagnostics réalisés

CARTOGRAPHIE DES PROJETS REMARQUABLES ET NEWSLETTER 

DÉBUT DU PROGRAMME «MON PARCOURS ÉCONOMIES D’ÉNERGIE» 

Rencontre des 
économes de flux
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ACCOMPAGNER LES COLLECTIVITÉS À LA MISE 
EN ŒUVRE ET AU SUIVI DE LEUR PCAET 

Au-delà de l’appui sur mesure pour déployer les politiques 

« climat » des Communautés de communes la sollicitant, 

l’activité Stratégie a été marquée en 2025 par les 
actions mutualisées, consolidées autour de trois axes 

forts, gagnant ainsi en visibilité. Le 1er fut le montage 
de la 2ème Biennale des territoires en transitionS (cf. 

page suivante). Le 2ème fut dédié à l’organisation de 
cinq temps d’échanges entre pairs «  agents PCAET  » 

dans l’objectif de nourrir leurs réflexions communes 

pour préparer l ’évaluation de la première génération des 

PCAET et leurs futurs renouvellements. 

Le 3ème axe, quant à lui, s’articulait autour d’un renforcement des axes de coopération entre les acteurs-
clés de l’écosystème « climat » du Rhône, afin d’optimiser leurs interactions.

Rencontre entre pairs 
« PCAET » au siège 
d’ATMO (Bron)

STRATÉGIE CLIMAT-ÉNERGIE

L’ALTE 69 accompagne les collectivités dans leur stratégie territoriale climat-énergie, apporte son soutien à 
la mise en œuvre opérationnelle d’actions climat-énergie et son aide au suivi et à la facilitation des politiques climat-

énergie visant l’atteinte de la neutralité carbone.

LES CHIFFRES CLÉS DE L’ACTIVITÉ EN 2025

1 équivalent temps plein
dédié à cette activité 9 plans d’action des PCAET 

accompagnés  couvrant 
la totalité du Rhône

7 EPCI accompagnés sur le 
renouvellement PCAET/BEGES, TETE, 
Fonds Air Bois, et cadastre géothermie

5 temps d’échanges entre pairs 
autour des thématiques 
Climat-EnR

voyage apprenant 
organisé 11 Biennale des territoires en transitionS 

(démarche partenariale, co-montage de 
l’évènement et communication)
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Atelier de création d’une carte 
« mobilité douce » par les élèves de 
CE2 à St-Symphorien-sur-Coise

PROJET MCT : ACCOMPAGNER LES EPCI DU MASSIF CENTRAL À LA
CONDUITE DU CHANGEMENT

2ème BIENNALE DES TERRITOIRES EN TRANSITIONS DU RHONE

Le projet Massif Central en Transitions (dit « MCT », cofinancé 
par l’Agence Nationale de la Cohésion des Territoires) a 
débuté fin 2021. Articulé autour de deux objectifs de mutua-
lisation pour stimuler la coopération territoriale dans 
les projets de transition énergétique, il fédère trois com-
munautés : Figeac, Creuse Grand Sud et, depuis 2025, quatre 
EPCI du Rhône avec l’ALTE 69 (COR, CCMDL, CCPA et CCSB).

En 2025, le pilotage de MCT mené par l’ALTE 69 s’est sur-
tout concentré sur le volet « expérimentation avec les 
jeunes » et échanges entre pairs « Mobilité », qui cible le 
déploiement de la pratique du vélo en milieu rural en exploi-
tant les apports des sciences comportementales. En bref, a 
été réalisée la création d’une carte par une classe de 
CE2 de St-Symphorien-sur-Coise (CCMDL) pour aller à l’école 
à pied ou à vélo, et l’organisation de deux ateliers entre pairs.

Pour en savoir plus sur MCT : https://www.alte69.org/fr/
collectivites/projet/massif-central-en-transitions/

Le 17 avril 2025 s’est tenue la 2e Biennale rhodanienne des territoires en transitionS sur le territoire d’accueil 
de la CCVL (Vaugneray) et le concours du SOL. Avec comme fil rouge “l’adaptation au changement climatique 
: comprendre et (ré)agir”, elle est le fruit d’une démarche partenariale, pilotée par l ’ALTE 69 et le consortium des 
4 TEPOS du Rhône (COR, CCMDL, CCSB, SOL), du Département, de la DDT, de l’ADEME, et avec le soutien de tous les 
EPCI du territoire. 

Cette 2e édition, ouverte à l ’ensemble des acteurs du Rhône (élus, DGS, DGA, techniciens, partenaires, société civile), 
a permis de réfléchir aux défis majeurs auxquels nos territoires sont confrontés : transition énergétique, 
adaptation aux dérèglements climatiques, aménagement, mobilité, souveraineté alimentaire, et bien d’autres 
thématiques essentielles pour l ’avenir de nos territoires.

Pour en savoir plus sur cet évènement, rendez 
vous sur le site web de l’ALTE 69 : 

https://www.alte69.org/fr/collectivites/
p r o j e t / b i e n n a l e - d e s - t e r r i t o i r e s - e n -
transitions-du-rhone-2/

Plénière introductive 
de la 2e Biennale à 
Vaugneray

Depuis son lancement (fin 2021), c'est : 
jours d'accompagnement
dédiés

287
euros d'AMO pilotée par l'ALTE 69 au profit 
des 3 et maintenant 4 EPCI impliqués

+ de 61 000

Quelques chiffres clés du projet
« Massif Central en Transitions », de 2021 à 2025
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Atelier de fabrication de maison 
solaire pour les enfants - Salon 
de l’Habitat à Tarare

Bwatt en CME

IMPLIQUER ET SENSIBILISER 
LE PLUS GRAND NOMBRE

Salon Synamome Vindry 
sur Turdine
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L’ALTE 69 développe et anime des actions de sensibilisation, d’information et de formation autour de la rénovation 
énergétique pour que chacun dispose des clés de compréhension nécessaires pour agir à son échelle. Il s’agit à la fois 
d’interpeller les habitants sur les enjeux énergétiques et solutions existantes, première étape vers le passage à l’acte, et 

de contribuer au développement d’une offre professionnelle adaptée, de confiance et de qualité.

Les actions de sensibilisation menées sur le territoire répondent à plusieurs objectifs :
• faire connaître le service d’accompagnement des particuliers sur la rénovation énergétique de l’habitat ;

• sensibiliser aux enjeux de la transition énergétique en créant une culture commune au sujet de l’énergie dans l’habitat, 
des énergies renouvelables et des politiques énergétiques locales ;

• accompagner aux changements de pratiques en proposant des solutions concrètes ;
• s’adresser à un public aussi large que possible (élus, professionnels, grand public, scolaire, relais locaux).

MOBILISER
TOUS LES PUBLICS

NOS ACTIVITÉS SE DÉVELOPPENT ET SE STRUCTURENT : 
DÉCOUVREZ NOS CATALOGUES D’ANIMATION !  

LE SERVICE PUBLIC DE LA RÉNOVATION DE L’HABITAT

L’ALTE 69 est un outil mutualisé au service des territoires. Elle organise chaque année un programme d’animation 
à l’échelle du Rhône en plus des actions locales conventionnées avec les EPCI. Ce programme est réparti sur 
l’ensemble du territoire pour que les évènements bénéficient à tous les habitants qui se déplacent facilement sur 
les territoires limitrophes. Bien ancré pour les habitants, il se met progressivement en place pour les professionnels 
de la rénovation de l’habitat. Le temps de travail mutualisé de la sorte permet de toucher un large public, pour un coût 
partagé et donc réduit. 

En 2025, ces événements prennent la forme de présence dans les salons de l’habitat par exemple des visites de 
rénovation exemplaire, et des webinaires pouvant alimenter les pages internet des collectivités présentant le service 
France Rénov’.

La mobilisation de tous les publics alimente l’activité de tous les pôles 
d’activités de l’ALTE 69. Notre offre se structure et évolue chaque 
année grâce à vos sollicitations, nos collaborations, à l ’intelligence col-
lective, et aux opportunités locales. Pour que les dynamiques locales 
s’essaiment et bénéficient à tous, nous avons consolidé nos proposi-
tions dans des catalogues d’animation : 

•	Catalogue stratégie «climat-énergie» des territoires

•	Catalogue pour les professionnels de la rénovation de l’habitat

•	Catalogue France Rénov’ pour les particuliers
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LES CHIFFRES CLÉS DE L’ACTIVITÉ EN 2025

103 animations mutua-
lisées et locales sur 
le territoire

2 468
personnes
touchées

6 évènements d’ampleur 5 conférences en ligne
thématiques 3 visites de rénovation

exemplaires

DÉTAILS DES ACTIONS MUTUALISÉES À DESTINATION 
DES PARTICULIERS EN 2025  

TÉMOIGNAGE D’UN PARTICULIER

«  Du premier rendez-vous à Villefranche sur l’isolation, les conseils dans la recherche d’un artisan, et les points d’attention à 
surveiller… vous avez également géré le dossier avec la CAVBS. Pour tout cela, je vous adresse un immense merci. »

Mme PETIT sur la CAVBS 

CAVBS
Salon de l’habitat

CCEL
Visite de rénovation exemplaire

CCVG
Salon de l’habitat

CCPA
 Impact ton territoire

COR
Forum de la rénovation de l’habitat

COPAMO
•	 Salon de l’habitat

•	 Visite de rénovation exemplaire

CCVL
•	 Salon de l’habitat

•	 Visite de rénovation exemplaire

•	 Festival « Oh mes rivières »*

Festival « Oh mes rivières »* : organisé par le SAGYRC et le SMAGGA ( CCVL, CCVG, CCPA, CCMdL, COPAMO)

• AUPRÈS DES PARTICULIERS
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2025, UNE ANNÉE DE MISE EN PLACE

En 2025, le SPRH demande la mise en place d’actions pour la 
mobilisation de « l’ensemble des parties prenantes de 
l’écosystème de la rénovation de l’habitat et donc tous 
les professionnels qui participent à cette politique 
de rénovation  »[1], soient tous les professionnels de 
la rénovation de l’habitat. Nous identifions  : les agents 
immobiliers, les notaires, les banquiers et courtiers, les 
bureaux d’études, les architectes - maîtres d’œuvre, les 
entreprises, les fournisseurs de matériaux, les fédérations 
de professionnels…

Après une organisation interne, nous avons saisi cette 
opportunité pour collaborer avec cet écosystème avec 
pour intention de partager une vision commune de la 

rénovation énergétique performante, l’importance de 
la coordination des travaux  ; de promouvoir les aides 
locales, pour que les entreprises locales s’appuient sur 
les avantages commerciaux qu’offrent les collectivités 
à travers leur politique et leurs aides locales et qu’elles 
soient à leur tour prescriptrices du service de conseil 
et accompagnement des ménages  ; de faire connaître 
la complémentarité du jeu d’acteurs afin de faciliter le 
parcours des ménages et le passage à l’acte. 

[1] Article II.1.3, Guide des missions de la convention du 
pacte territorial France Rénov’ - 08-03-2024

LES CHIFFRES CLÉS DE L’ACTIVITÉ EN 2025

1 webinaire sur les aides 
locales ECOPASS du Rhône

4 stands lors d’évènement à destinations des profes-
sionnels

4 petits-déjeuners pour promouvoir France Rénov’, 
les aides locales et présenter l’annuaire3 5à7 de l’éco-construction

dont une édition sur le Rhône

1 soirée des professionnels

• AUPRÈS DES PROFESSIONNELS DE LA RÉNOVATION

20 réunions de rencontre avec des réseaux de 
professionnels

FOCUS SUR UNE ANIMATION : LES THERMOGRAPHIES 
DE FAÇADE EN AMÉLIORATION CONTINUE

Depuis plusieurs années, nous expérimentons le 
format des thermographies de façade. Cette anima-
tion est appréciée du grand public, car elle rend visible 
les pertes d’énergie dans l’habitat. 

Sur inscription via la gazette locale et le site internet de 
la commune, nous avons su toucher un public qui 
découvrait ainsi le Service France Rénov, avec des 
résultats intéressants de taux de transformation en ren-
dez-vous ou visite à domicile.  

Sur un total de 40 foyers (86 personnes environ, selon 
données INSEE), il y a eu 75% de nouveaux contacts et 
60% ont pris RDV. Un bon moyen pour faire connaître 
les permanences des territoires et les visites à domicile !
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Conférence GRDF

Les rencontres 
nationales de 
l’Habitat Privé

FÉDÉRER ET INCITER AU 
PASSAGE À L’ACTION
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COMMUNIQUER 
POUR SENSIBILISER, 

FORMER ET FÉDÉRER

L’ALTE 69 déploie de nombreux outils et actions de communication visant à accroître sa notoriété et à mener à bien 
sa mission : informer, sensibiliser, faire prendre conscience des enjeux globaux et locaux afin d’inciter au passage à 

l’action et d’accélérer la mise en œuvre de la transition énergétique dans le Rhône.

| Le site web de l’ALTE 69, un outil multi-cibles

LES CHIFFRES CLÉS DE L’ACTIVITÉ EN 2025

| L’ALTE 69 fédère une communauté engagée

| La vidéo, un outil incontournable

1 minutes 51 
de temps de visites en moyenne

20 061 visites (41 897 pages vues)

9 300 
sur la chaîne Youtube de l'ALTE 69

vues

Les 3 newsletters 
à destination des collectivités, des particuliers et 
des professionnels, diffusées auprès de plus de 
13 000 contacts. 
Taux d'ouverture moyen : 42 %

Les réseaux sociaux

713 abonnés

2 633 abonnés + 22,24 % par rapport à 2024

+ 18 % par rapport à 2024722 abonnés

+ 9,52 % par rapport à 2024

Enregistrement de
trois chroniques dans 

les locaux de Radio 
CadaleUN SITE WEB RESSOURCE

MIS À JOUR RÉGULIÈREMENT

Le site de l’Agence s’adresse aux particuliers, collectivités 
et professionnels. On y retrouve des pages ressources 
thématiques, des fiches techniques régulièrement 
mises à jour, les rediffusions des conférences en ligne 
organisées par l ’ALTE 69, une section « agenda » avec 
l ’ensemble des événements proposés à tous les publics, 
ainsi qu’une rubrique « actualités » composée d’articles 
de décryptage sur la transition énergétique et la rénova-
tion des bâtiments, et d’informations sur les actions et 
partenariats menés sur le territoire. Une page presse 
est également dédiée aux journalistes, partenaires 
et acteurs institutionnels souhaitant mieux connaître 
l ’ALTE 69 et relayer ses actions.
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LES SITES WEB SATELLITES DE L’ALTE 69

La cartographie des projets exemplaires sur le 
territoire du Rhône

La cartographie des projets exemplaires sur le Rhône et 
la Métropole de Lyon est une plateforme interactive 
dédiée à la mise en lumière des initiatives exem-
plaires en matière de rénovation énergétique, d’utilisa-
tion d’énergies renouvelables et de réduction des émis-
sions de gaz à effet de serre.

https://www.projets-exemplaires-lyon-rhone.org/

Le site des 5à7 de l’éco-construction du Rhône

Ces rencontres qui s’adressent aux professionnels du 
bâtiment font l ’objet d’une captation audio et vidéo. 
Les rediffusions sont ainsi disponibles sur le site dédié. 
Portant à un plus large public une information de  
qualité sur la performance thermique et énergétique des  
bâtiments et le choix des matériaux. 

https://ecoconstruction-rhone.fr/

TROIS NEWSLETTERS POUR TROIS PUBLICS CIBLES

La newsletter mensuelle au grand public

Cette newsletter a pour but de décrypter l’actualité natio-
nale et locale liée à la transition énergétique, partager des 
conseils techniques et des astuces pour faire des économies 
d’énergie, mettre en lumière des exemples de rénovations 
exemplaires dans le Rhône, mais aussi informer sur les 
événements à venir (stands d’information sur la rénovation 
énergétique, salons de l’habitat, permanences, etc..). 

L’Annuaire des professionnels du Rhône engagés dans la 
rénovation globale et performante

L’Annuaire permet de mettre en valeur des professionnels du 
territoire qui souhaitent mettre en œuvre des solutions 
qui s’inscrivent dans l’objectif de neutralité carbone et 
qui démontrent par leurs références leur capacité à réaliser ou 
contribuer à l’essor de rénovations énergétiques performantes.

L’Annuaire recense des professionnels de la transaction et du 
financement, des professionnels de la réalisation parmi lesquels 
des architectes, des bureaux d’études et des contractants 
généraux.

https://www.professionnels-renoperformante69.org
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La vidéo rétrospective 
des 5 à 7 de 
l’éco-construction

1.    Les vidéos replay des webinaires, en partenariat avec 
l’ALEC Lyon : l’objectif étant de fournir un temps d’information 
sur un sujet sur la rénovation énergétique, les évolutions 
réglementaires, la sobriété écologique ou encore les aides 
financières. Ces vidéos ont vocation à être des portes d’entrée 
pour délivrer des informations importantes, des actualités 
ainsi que des témoignages.
2. Les captations des 5à7 de l’éco-construction : 
les tables rondes à destination des professionnels du  
bâtiment sont disponibles en replay sur la chaîne  
Youtube dédiée : https://www.youtube.com/@5a7deleco-
construction-rho60

3.   Les témoignages de professionnels de la rénovation 
énergétique : dans le cadre de la Soirée des Pros, l’ALTE 69, 
en partenariat avec l’ALEC Lyon, a développé une série de 
témoignages de professionnels de la rénovation.

4. La vidéo de la 2e Biennale rhodanienne des 
territoires en transitionS sur le territoire d’accueil de 
la CCVL (Vaugneray) et le concours du SOL avec comme 
fil rouge “l’adaptation au changement climatique 
: comprendre et (ré)agir”. Retrouvez l ’ensemble des 
vidéos sur la playlist des Biennales : https://www.
youtube.com/watch?v=dO3jMFwsneM

La newsletter bimestrielle SOC

En tant qu’organisatrice du déploiement de la plateforme de 
gestion énergétique, l’ALTE 69 a élaboré une lettre d’infor-
mation numérique à destination de la communauté d’utili-
sateurs, ayant pour objectif d’informer sur les nouveautés 
concernant Savee, de fournir des supports pédagogiques 
et de proposer des contenus spécifiques à la bonne gestion 
énergétique des bâtiments.

La newsletter trimestrielle aux Pros

Cette newsletter est écrite en partenariat avec l’ALEC Lyon, 
à destination des professionnels référencés dans l’Annuaire 
des professionnels de la rénovation énergétique et de nos 
partenaires. 
Elle informe sur l’actualité de la rénovation performante, les 
aides disponibles, les évènements à venir et met en avant 
les engagements des professionnels dans la transition 
énergétique.

LE FORMAT VIDÉO, UN OUTIL DÉVELOPPÉ
L’ALTE 69 a développé différents formats vidéos suivant le public cible et les évènements à mettre en lumière, toutes 
disponibles sur la chaîne Youtube : https://www.youtube.com/@ALTE_69
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LES CHARGES

LES RECETTES

1 %
14 %6 % 

6 %

73 %

Autres services extérieurs (dont mise 
à disposition personnel GEDERRA)

Services extérieurs, dont locations et 
prestations

Achats, matériels et fournitures

Licences dont Savee

Autres charges dont honoraires et 
frais

54 %

33 %

8 % 5 %

Adhésions collectivités et partenaires

Jours complémentaires des collectivités

Savee Advizeo par les Collectivités

Projets

LE BILAN FINANCIER 2025
DE L’ALTE 69

1 344 551 €



L’ALTE 69 est une association au service de la transition énergétique des territoires du Rhône dont 

la mission est d’informer, conseiller et accompagner tout au long de leurs projets, les particuliers, 

les collectivités et les professionnels.

Elle apporte, en tant que tiers de confiance, des conseils gratuits et indépendants des fournisseurs 

d’énergie et de matériaux sur la maîtrise de l’énergie  ; les écogestes, les travaux de rénovation 

énergétique, les stratégies bas-carbone, les énergies renouvelables.

L’ALTE 69 est au cœur de l’ingénierie territoriale au bénéfice des habitants et des collectivités. 

En tant qu’Agence Locale de l’Énergie, elle est gouvernée par les collectivités adhérentes et les 

partenaires de proximité.

L’ALTE 69 EST SOUTENUE PAR :

VOUS AVEZ UN PROJET ? 
CONTACTEZ-NOUS

14, place Jules Ferry 
69006 Lyon 

www.alte69.org

Retrouvez l’ALTE 69 sur 
les réseaux sociaux
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